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RN T AERLEETR CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

FaCONVENIO DE PATROCINIO ESPECIFICO SUSCRITO ENTRE FERRER
INTERNACIONAL, S.A. Y
LA ESCUELA ANDALUZA DE SALUD PUBLICA S.A.

En Granada, a 12 de noviembre de 2019

REUNIDOS

DE UNA PARTE: Blanca Fernandez-Capel Bafios, en su calidad de Directora
Gerente de la sociedad “ESCUELA ANDALUZA DE SALUD PUBLICA, S.A.”, constituida en
escritura publica otorgada en Sevilla el dia 17 de julio de 1.985, ante Don Alfonso Cruz
Aunidn, Notario de Sevilla, e inscrita en el Registro Mercantil al Tomo 197 general, Libro
123 de la Seccién 32, folio 8, hoja n? 2.033, inscripcién 12, con CIF n(im. A-18049635 y
con domicilio social en Cuesta del Observatorio, nim. 4 (Campus Universitario Cartuja),
18011 de Granada, con poderes de representacién conforme a escritura publica
autorizada con el nimero de protocolo 602 de Don José Luis Liedé Gonzalez a, Notario
del llustre Colegio Notarial de Andalucia, con fecha de 20 mayo de 2019 (en adelante la

“EASP"),

Y de otra, D. Mario Rovirosa Escosura, con NIF n2. 46.576.744-L y D. Ricardo Jorge
Castrillo Pelaz, con D.N.l. 43.695.777-D, ambos como apoderados mancomunados de la
sociedad FERRER INTERNACIONAL, S.A., con domicilio en Avda. Diagonal 549, 52 planta,
08029 Barcelona, y CIF A-08041162 (en adelante “FERRER")

l Que, de conformidad con lo que establecen sus estatutos, la EASP tiene por
objeto la realizacién de actividades docentes dirigidas a los profesionales del
ambito de la salud para la formacién profesional continua y la capacitacién en la
gestion y e! desarrollo del sistema de salud; !a asesorfa mediante la oferts a
entidades de ambito nacional e internacional de la emisién de estudios e
informes relacionados con el Sistema de Saiud; la investigacién en salud y sobre

los servicios sanitarios con el fin de crear nuevos conocimientos sobre salud
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publica y gestién de servicios, que ayuden a resolver los problemas de salud de
la ciudadania; y la cooperacion, mediante la transferencia de recursos,
conocimientos y experiencia a las instituciones con las que colabora, para que
puedan generar respuestas auténomas a los problemas de salud a los que se
enfrentan; y los espacios de colaboracién y redes: potenciando actividades de
colaboracion y trabajo en red con organizaciones cientificas y académicas,
entidades sin animo de lucro, centros publicos, grupos sociales y asociaciones de

pacientes en general.

I Que FERRER es una compaiiia del sector farmacéutico comprometida con la
mejora de la salud del paciente, que tiene por objeto, entre otros, la
investigacion, el desarrollo, la produccion y la comercializacién de nuevos
productos farmacéuticos, asi como el apoyo permanente a la mejora del

conocimiento de técnicas y métodos de trabajo innovadores y de vanguardia.

M. Que ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad para contratar y
obligarse, y en su virtud acuerdan celebrar el presente Convenic de Patrocinio

(en adelante, el “Convenio”), de acuerdo con las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- OBIETO

Constituye el objeto principal del presente Convenio el establecimiento de los términos
y condiciones aplicables a la colaboracién entre las partes en virtud de la cual FERRER
realizara una contribucién econémica a la EASP (la “Contribucién”) para la organizacién
por parte de la EASP de un foro de encuentro y debate dirigido a todos los profesionales
sanitarios interesados en ampliar conocimientos en el dmbito de la salud publica,
epidemiologfa y estrategias de prevencion de las enfermedades que se desarrollaré de
acuerdo con los detalles incluidos en el presente Convenio/Anexo, siempre acorde al

objeto social de la EASP, contenido en sus estatutos.
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SEGUNDA.- DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

Las acciones a desarrollar durante la vigencia de! presente Convenio serdn las siguientes:

Organizacién por parte de la EASP de los eventos tendentes a la celebracién del “3¢
concurso de iniciativas: las mejores intervenciones de alfabetizacién en salud” cuya fecha
de celebracion sera durante el mes de febrero del 2020.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE FERRER

FERRER se compromete a facilitar a la EASP la informacién que ésta razonablemente
solicite y sean pertinentes para el desarrollo de las actividades, bajo la obligacién de ésta
de guardar secreto de los datos facilitados que sean considerados como confidenciales.

FERRER se compromete a la realizacién de las gestiones siguientes, siendo de su cuenta
todos los gastos que ellas supongan, relacionados con:

» Convocatoria y gastos de desplazamiento y alojamiento, si los hubiera, de
asistentes de FERRER.
* Apoyo en la difusién del evento.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA EASP

La EASP se compromete a asumir el coste de las gestiones siguientes:

¢ Coordinacion técnica

» Disefio del programa.

» Logistica.

* Gestiones para los espacios donde se desarrollara la actividad.

= Equipamientos audiovisuales incluidos micréfonos inaldmbricos.

e Preparacion de Materiales e impresion de materiales y programas para
asistentes,

« Campaiia de difusion (Web y redes sociales EASP).

» Secretaria.

» Atencién a consultas por cualquier medio solicitado en referencia al evento y/o
al proceso de inscripcién.

¢ Gestion de ponentes y asistentes.

* Acreditacién Jornada.

+ Diplomas de asistencia.
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Ambas instituciones se comprometen a hacer constar y a difundir de forma razonable y
adecuada el programa (anexo | de este Convenio) de cada actividad, mediante la
exhibicion de su logotipo, todo ello conforme al Manual de Identidad Corporativa de la

Junta de Andalucia.

Los acuerdos incluidos en el presente Convenio podran sufrir modificaciones en funcién
a los posibles cambios, los cuales para su ejecucién serdn puestos en conocimiento de
la otra parte para su consenso, debiendo quedar formalizada la correspondiente

Adenda.

QUINTA.- REGIMEN ECONOMICO

El total de la factura que FERRER abonar3 a la EASP sera de 4.500 euros.

A la citada factura se le aplicard los impuestos correspondientes, conforme a la
legislacién vigente.

SEXTA.- FORMA DE PAGO

Una vez emitida la factura por parte de la EASP, el importe de la misma sera abonada
por parte de FERRER a la EASP mediante transferencia bancaria en el plazo de sesenta
(60} dias desde la recepcidn de la correspondiente factura.

La EASP remitird la correspondiente factura a FERRER, a la que se aplicard el
correspondiente IVA de acuerdo con la legislacién vigente. La facturacién se emitira

conforme a los siguientes hitos:

FERRER realizara el pago de la correspondiente factura emitida por la EASP mediante
transferencia bancaria a la siguiente cuenta corriente titularidad de la EASP:

BBVA

N2 IBAN: ES92 0182 5695 83 0202000009
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SEPTIMA.- DURACION

El presente convenio finalizard tras la celebracion de la actividad objeto de este
Convenio descrita en la estipulacién segunda, es decir durante el mes de febrero del
2020..

OCTAVA.- INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

Cada una de las Partes (Parte Receptora) acepta y declara que mantendra confidencial
toda la informacién y documentacién relacionadas con la otra Parte o con su negocio,
que obtenga o le sea expuesta por la otra Parte (Parte Transmisora) con ocasién del
presente Convenio, asi como los materiales, resimenes, esquemas, resultados
obtenidos que se generen o sean consecuencia de la ejecucién del presente Convenio
(en adelante, la “Informacién Confidencial”).

La Parte Receptora de la Informacién Confidencial se compromete a no emplear la
Informacién Confidencial a otros efectos distintos de los derivados de este Convenio; asi
como a no revelarla, entregarla o suministrarla, ya sea en todo o en parte, a terceros,
salvo que medie la autorizacion previa y por escrito de la Parte Transmisora de dicha
Informacién Confidencial.

En caso de terminacion del presente Convenio por cualquier causa que fuere, la Parte
Receptora se compromete a hacer entrega de forma inmediata a la Parte Transmisora
y/o destruir, a requerimiento escrito de ésta, toda la Informacién Confidencial que,
como consecuencia de las mismas, obre en su poder o en poder de sus empleados, sin
gue la Parte Receptora tenga derecho a retener copia alguna de la mencionada
Informacién Confidencial. Las obligaciones de confidencialidad y no uso previstas en el
presente Convenio seguirdn en vigor de manera indefinida con posterioridad a su
terminacion.

A efectos de garantizar la confidencialidad, la Parte Receptora se obliga a:

a} Garantizar que Unicamente los miembros de su personal que participen en la
ejecucion del presente Convenio tendran acceso a la Informacién Confidencial.

b) Informar a los miembros de su personal para el citado acceso acerca de la indole
confidencial de [a Informacion derivada o relacionada con este Convenio y de sus
responsabilidades.
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¢) No divulgar o explotar, sea cual fuere la modalidad, la informacién Confidencial
suministrada por la Parte Transmisora.

d} No confeccionar copias o duplicados de la Informacién Confidencial, objeto del
presente Convenio, salvo que resulte imprescindible para la realizacion de los servicios
acordados.

Queda excluida de la obligacién de confidencialidad aqui prevista la informacién recibida
por una de las Partes que:

(i} ya sea conocida por tal Parte antes de su transmisién y tal Parte pueda justificar la
posesion de la informacién;

(i) sea informacién de general o publico conocimiento;

(iii) haya sido recibida de terceros legitimos titulares de la misma, sin que recaiga sobre
ella obligacion de confidencialidad;

(iv) haya sido desarrollada independientemente por la Parte que la recibe sin haber
utilizado total o parcialmente Informacién Confidencial de la otra Parte;

(v) haya sido su transmisidn a terceros aprobada o consentida previamente y por escrito,
con cardcter general y sin restricciones, por la Parte de la que procede la informacién;
(vi) sea necesario aportar junto con la demanda de reclamacién judicial por impago de
los honorarios establecidos en el presente Convenio, cuando la informacién confidencial
forme parte indivisible del documento o documentos aportados a tal efecto junto con
la referida y exclusivamente para ese fin, y/o

{vit} haya sido solicitada por una autoridad administrativa o judicial. En este ultimo caso,
la Parte que reciba tal solicitud informara a la otra Parte con la mayor celeridad posible
y siempre que la naturaleza de las actuaciones administrativas o judiciales lo permitan.

La EASP se compromete asimismo a informar a FERRER sobre la evolucion de cada
actividad, a la finalizacién de cada una de ellas sin necesidad de solicitud previa. De igual
forma la EASP atendera cuantas solicitudes de informacién realice FERRER sobre la
evolucion de las actividades descritas en la estipulacién segunda.

NOVENA.- CUMPLIMIENTO NORMATIVO Y CODIGO DEONTOLOGICO

La EASP se compromete a no llevar a cabo ninguna actividad que incumpla las leyes
vigentes y aplicabies o cuaiquiera de los cédigos relevantes. Sera responsabilidad de ia
EASP el cumplimiento estricto de la normativa que sea aplicable a las actividades que
lleve a cabo en el marco del presente Convenio, obligindose expresamente a mantener

indemne a FERRER por cualquier dafio, responsabilidad, perjuicio, reclamacién, coste o
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gasto {incluyendo los honorarios razonables de abogado} en que FERRER pudiera incurrir
como resultado: {i} del incumplimiento contractual o de la normativa aplicable por parte
de la EASP; y/o {ii) de las actividades llevadas a cabo por la EASP en virtud del presente

Convenio; y/o {iii) de la negligencia grave o comportamiento doloso de ia EASP.

La EASP declara expresamente que conoce el “Cédigo de Buenas Practicas de la Industria
Farmacéutica” (el “Cédigo”), y se compromete a aplicarlo y respetarlo en todo aguello
a que fuere menester, velando por su efectivo cumplimiento y asumiendo, en caso
contrario, las consecuencias a que hubiere lugar en Derecho, no destinando la
aportacion realizada por FERRER a actividades o pricticas que contravengan dicho
Cddigo. De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de Transparencia del Cédigo,
FERRER informa a la EASP que los datos relativos a las transferencias de valor derivadas
de este Convenio, se incluyen en un fichero de datos personales bajo la responsabilidad
de FERRER y se publicarén en la pagina web de FERRER. La informacién, una vez
publicada, estard disponible al publico durante un periodo minimo de 3 afios desde su
publicacién, salvo que legalmente se establezca un periodo distinto.E! presente
Convenio, en ningln caso, estd vinculado ni tiene por objeto promocionar o incentivar
la prescripcion, administracién, recomendacién, compra, pago, reembolso,
autorizacion, aprobacion ¢ uso de cualquier producto o servicio vendido o provisto por
ninguna de las partes y, ambas partes se suscriben a los principios y normas éticas de las
partes firmantes y cualesquiera otras recogidas en cualquier codigo ético y deontoldgico
de aplicacion, que seran observadas por las partes, en cumplimiento del buen hacer y el
respeto a la normativa vigente, durante toda la vigencia del convenio relativo a las
actividades objeto del presente Convenio.

DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

Los derechos de reproduccion, distribucién, y comunicacién pablica de las creaciones
intelectuales surgidas de la prestacion de servicios realizada por la EASP, al amparo de
su relacién con FERRER o con medios o conocimientos especificos proporcionados por
ésta, serdn propiedad de la EASP.

DECIMA PRIMERA. - PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Los representantes legales de cada Parte reconocen estar informados de que sus datos
personales reflejados en el presente Contrato, asi como aquellos que se generen
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durante la duracién del mismo, serén tratados por cada Parte para gestionar la relacién
contractual. En el encabezamiento se indican las correspondientes direcciones de

comunicacion.

Los representantes legales de cada una de las Partes podran ejercer sus derechos de
acceso, rectificacién, supresion, oposicion, restriccién del tratamiento, portabilidad, asi
como someter cualquier consulta o sugerencia por escrito en relacién con el tratamiento
de datos personales dirigida al Delegado de Proteccién de Datos (DPO) a través de
cualquiera de los medios siguientes junto con una copia de su documento de Identidad
o cualquier otro medio de identificacién:

(i) Via e-mail a lopd@ferrer.com y carmen.guerrero.easp@ijuntadeandalucia.es

(ii) Via correo postal a FERRER o a la direccién de la EASP, respectivamente.,

La direccién de correo electrénico del Delegado de Proteccidn de Datos de FERRER es
dpo@ferrer.com. La EASP notificara a FERRER los datos de contacto de su DPO, cuando
resulte de aplicacién (i.e. Articulo 37 RGPD).

Los Representante Legales de cada una de las partes tendran derecho a presentar
reclamaciones ante la Autoridad Competente en materia de Proteccién de Datos.

DECIMA SEGUNDA.- ETICA DE LOS NEGOCIOS

Ambas partes se obligan y declaran que todas las actividades que desarrollan se hacen
en forma legal y ética, y que las propias empresas y sus empleados efectuaran todos los
esfuerzos posibles para su cumplimiento. Consiguientemente, se evitaran prdcticas
descorteses, falsas y engafiosas o que conculquen ios principios generales de la ética en
los negocios. La EASP se obliga a cumplir todas las leyes estatales, autonémicas y locales
aplicables al desarrollo de las tareas que tiene encomendadas en el presente Convenio,
especialmente las de cardcter fiscal y las relativas al derecho laboral y de Seguridad
Social.

Ambas instituciones declaran conocer y acatar el Cédigo Etico de la EASP, aprobado por
Resolucién del Consejo de Direccién de 12 de junio de 2012, disponible en el enlace:

http://www.easp.es/wp-content/uploads/2013/10/Codigo_Etico EAS P.pdf
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La EASP reconoce expresamente que las politicas corporativas de FERRER requieren que
todos los negocios se realicen dentro de la letra y el espiritu de la Ley y de una manera
que sea consistente con la buena ética empresarial, tal y como FERRER se compromete.
Ademds, la EASP se compromete a llevar a cabo las actividades de este Convenio en
cumplimiento en todo momento con el Cédigo Etico de FERRER, tal como se establece
en la péagina web www.ferrer.com. FERRER tendrd el derecho a auditar la
documentacion de la EASP respecto al cumplimiento del Cédigo Etico de FERRER.

Las Partes cumplirdn con, y no haran que ninguna de sus filiales, asociadas, directores,
accionistas, empleados, representantes, subcontratistas, sublicenciatarios o agentes
incumplan cualquier ley, norma y regulacién anticorrupcién aplicable, incluyendo pero
no limitado a la Ley de Practicas Corruptas en el Extranjero de los Estados
Unidos{"FCPA") o la Ley de Soborno del Reino Unido 2010, en su caso. Sin limitar lo
anterior, las Partes no pagaran directa o indirectamente, dinero a u ofreceran o darén
algo de valor s, cualquier funcionario publico, con el fin de obtener o retener negocios
C para asegurar cualquier ventaja comercial o financiera para cualquiera de las partes,
para si mismas o para cualquiera de sus respectivas filiales. Las partes se comprometen
a no sobornar a los Funcionarios Publicos o a cualquier compafifa o individuo. Por
"sobornos" se entiende la siguiente definicién: ofrecer, prometer o dar una ventaja
financiera o de otra indole a otra persona cuando se pretenda lograr el desempefio
incorrecto de una funcion o actividad relevante, o para recompensar dicho desempefio
inadecuado; la aceptacién de la ventaja ofrecida, prometida o dada en si misma
constituye un desempefio inadecuado de una funcién o actividad relevante.
"Desempefio inapropiado"” significa un incumplimiento de las expectativas de que una
persona actuard de buena fe, imparcialmente o de acuerdo con una posicién de
confianza. Las partes también deben (1) crear y mantener libros, registros y cuentas que,
con un detalle razonable, reflejen de manera precisa y adecuada las transacciones y
disposiciones de los activos de dicha parte, (2) disefiar y mantener un sistema de
controles contables internos, y {3) en cualquier momento que la otra parte asi lo solicite
por escrito, pero no méas de una vez al afio, concederle a ésta o a un tercero autorizado,
acceso razonable a dichos libros, registros, sistemas y cuentas para verificar el
cumplimiento de las disposiciones de esta Estipulacion. Dicha auditoria se llevara a cabo
por parte de un experto independiente o una firma de auditoria nombrada por la parte
interesada y respecto de la cual la otra parte no manifieste justificadamente oposicién.

DECIMA TERCERA.- TERMINACION

El presente Contrato podra terminarse (i) por el transcurso de la duracion acordada; (ii)
por las demds causas generalmente previstas por la ley, asi como por el incumplimiento
por cualquiera de las Partes de las obligaciones asumidas en virtud del presente
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Convenio, que facultara a la Parte no incumplidora para exigir la resolucién del mismo
con el resarcimiento de los dafios y perjuicios a que hubiera lugar, si transcurridos diez
{10) dias naturales desde que la Parte no incumplidora hubiese requerido por escrito a
la Parte incumplidora para ia subsanacién del incumplimiento, ésta Gltima no hubiese
remediado el incumplimiento; (iif} por decisién anticipada de FERRER, por cualguier
causa, sin otra obligacion que la de comunicarlo a la EASP con un periodo previc de 15
dias a la fecha deseada de terminacion del Convenio, En este Gltimo supuesto, FERRER
abonard a la EASP los gastos debidamente justificados ya incurridos por ésta en atencién
al cumplimiento del Convenio hasta la fecha de terminacion.

En caso de terminacién del presente Convenio por caducidad o incumplimiento de la
EASP, la EASP procederd inmediatamente (i) al cese de cualquier actividad que en virtud
del presente Convenio esté ejecutando o planeado ejecutar, asi como cesara y dejara de
estar autorizada para hacer uso de los derechos de propiedad industrial e intelectual de
FERRER; vy (ii) a la devolucién a FERRER de toda la Informacién Confidencia! recibida en
virtud del presente Convenio, sin conservar ninguna copia.

La terminacién del presente Convenio sera sin perjuicio de la pervivencia y
cumplimiento por las Partes de las disposiciones que, a pesar de la caducidad /
terminacion del Convenlo, segtn éste sigan estando en vigor.

La caducidad o resolucién de este Convenio no eximird a ninguna de las Partes del
cumplimiento de las obligaciones que se hayan acumulado antes de dicha caducidad o
resolucion.

Ninguna Parte tendra derecho a reclamar a la otra Parte ningun importe por conceptos
tales como lucro cesante, pérdida de ventas anticipadas, dafios punitivos, indirectos,
especiales, excepto en caso de negligencia grave o conducta dolosa.

DECIMA CUARTA.- LEGISLACIHON APLICABLE Y JURISDICCION COMEPETENTE
El presente Convenio se regird por la legislacion espafiola.
Respecto de cualquier controversia que surja entre las partes contratantes den relacién

con el presente Convenio, las partes se someten expresamente a los Juzgados y
Tribunales de la ciudad de Barcelona (Espafia}, con renuncia expresa del fuero propio.
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DECIMA QUINTA.- MISCELANEA

Cesidn y subcontratacion. Las Partes no podran ceder total o parcialmente el presente
Convenio, ni subrogar a un tercero en los derechos y obligaciones que del mismo se
derivan, sin consentimiento previo y por escrito de la otra Parte. No obstante, FERRER
se reserva el derecho de ceder total o parcialmente los derechos y/o obligaciones del
presente Convenio a favor de cualquiera de sus filiales.

Modificaciones.- Carecerd de validez y eficacia cualquier modificacion de cualquiera de
los documentos que forman el Convenio que no se recoja por escrito y que no sea
formalizada por las Partes en forma idéntica al Convenio.

Renuncia.- El hecho de que una de las Partes deje en una 0 més ocasiones, de ejercer
cualquier derecho o accidn que le asista, no podra interpretarse como renuncia al
derecho de dicha Parte a proceder a dicho ejercicio en cualquier momento posterior.

Acuerdo completo.- El presente Convenio sustituye integramente cuantos contratos y
compromisos hubieren formalizado las Partes con antericridad al mismo y respecto de
su objeto. El Convenio, contiene los acuerdos integros entre las Partes respecto a la
materia objeto de las mismas, y sustituye y anula cualquier otro acuerdo verbal o escrito,
documento, correspondencia, conversacion o negociacidn realizada entre las Partes con
anterioridad a la fecha que conste en este documento.

Nulidad parcial.- Si cualquiera de las clausulas incluidas en el Convenio fuese declarada,
total o parcialmente, nula o ineficaz por contravenir la legislacién aplicable, la misma se
tendra por no puesta, subsistiendo el Convenio en todo lo demds, salvo que se trate de
una cldusula de cuya validez dependa la validez del Convenio su supresion determine
una merma significativa en el equillbrio de las prestaciones reciprocas de las Partes.

Independencia entre las Partes. - La relacién entre las Partes derivada de este Convenio
es una relacién entre contratantes independientes. Las Partes reconocen que este
Convenio no crea ningun tipo de relacion laboral, societaria, de agencia o franquicia, de
hecho, o de Derecho entre las Partes, no pudiendo ninguna de ellas actuar o presentarse
ante terceros como si tal fuera el caso.
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Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, se firma el presente Convenio

compuesto de [11] folios, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha
anteriormente indicados.

POR LA ESCUELA ANDALUZA POR FERRER INTERNACIONAL, S.A.
DE SALUD PUBLICA

Blanca Fernéndez;Capel Bafios Mario Rovirosa Escosura
Directora Gere: WD Repréesentante legal
!

-

"
.

Ricéfdﬁ Castrillo Pelaz

Representante legal

v
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