
DISCUSIÓN/CONCLUSIONES
 
Tras llevar a cabo la revisión bibliográfica, se concluye que:
- Los profesionales sanitarios presentan síntomas psicosomáticos compatibles con el SB.
- La necesidad de establecer protocolos de actuación psicológica dirigida a profesionales de la salud y elaborar
programas de formación para que se identifiquen los factores de riesgo que desembocan en SB.

INTRODUCCIÓN
 
El personal sanitario lleva durante años sometido a una sobrecarga laboral que se ha incrementado con la llegada
de la pandemia. Esto, ha provocado que muchos profesionales debido a las condiciones estresantes propias de su
trabajo, sufrieran síndrome de burnout (SB) aumentando así, las consecuencias sobre su salud a partir de la
pandemia. El miedo, la ansiedad y la angustia han sido uno de los factores predisponentes para padecer este
síndrome.

OBJETIVOS
 

-  Dar a conocer y analizar las consecuencias del SB para prevenir su aparición en nuestros profesionales sanitarios.
 - Fomentar conductas que reduzcan el estrés y puedan ayudar a crear un ambiente laboral óptimo.
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RESULTADOS
 
Se ha observado que ola tras ola, los profesionales sanitarios han ido incrementando la presencia de los siguientes
síntomas: baja realización, cansancio emocional, despersonalización, pérdida de energía, desmotivación, tensión socio-
laboral. Asimismo, se advierte un exceso de carga laboral por aumento de ratio enfermera-paciente y unas condiciones
laborales adversas al llevar los EPIS durante toda la jornada laboral.
Dado el desconocimiento de mecanismo de transmisión del virus, en el ambiente familiar, se generaba más estrés por el
riesgo de infección.
Además, se experimentó el compromiso de tomar decisiones cruciales para la salud de sus pacientes fuera de la práctica
habitual.
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MATERIAL Y MÉTODO
 

Para la localización de los documentos bibliográficos se utilizaron varias fuentes documentales: SCIELO, MEDLINE y
CUIDEN. 
Se realizó una búsqueda bibliográfica en septiembrede 2022 utilizando los descriptores: BURNOUT, COVID 19,
PANDEMIA. Los registros obtenidos oscilaron entre 30 y 15 registros tras la combinaciónde las diferentes palabras clave.
No se hicieron restricciones respecto al tipo de estudio
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